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TRIADA 15 et 2003 — 2018

V roce 2018 zavrsSila TRIADA patndct let své cinnosti.
Dovolte mi proto kratké zastaveni nad témi patnacti lety
na poli socialnich sluzeb a socialné - pravni ochrany déti.

Reflexe je jeden z daleZitych nastroji nasi prace, ktery
nam umoZiuje pohled na vyvoj i aktudlni situaci v jejim
Casovém i vécném ramci a prindsi fadu podnétd pro
vytvoreni pland a vizi pro budoucnost.

I my jsme méli na zacatku —tedy v roce 2003 —vize a plany,
které se v mnohém naplnily a nékteré predcily i nase
nejsmélejsi predstavy. To plati zejména o odbornych
pfipravach budoucich osvojitel a péstoun(, které byly
tou prvni odbornou cinnosti, kterou jsme v oblasti
nahradni rodinné péce nejen vykonavali, ale také
koncepéné a metodicky rozvijeli. Velmi brzy jsme
pochopili, jak dlleZitym nastrojem pro zmény v systému
pfipravy jsou, i kdyZz o jejich smysluplnosti na zacatku
pochybovali mnozi i z fad odborné verejnosti. Jako
pamétnik nemohu nevzpomenout v této souvislosti fady
jednani uz nékdy v roce 2000, kdy v diskusi o koncepci
pfiprav vzbuzoval obavy a skepsi navrhovany povinny
rozsah 25 hodin.

,Vidyt vam tam nikdo nebude chodit” — fikali skeptici.
Dnes si uz nedovedou ani Ucastnici samotni predstavit, Ze
by pfipravu neabsolvovali. VSichni vime, jaky minimalni
rozsah pfipravy dnes predpisuje zakon, a lektorské tymy
se dostavaji do situace, kdy jim tento vymezeny cas
nestaci. To s ¢im jsme ale na zacatku nepocitali vibec, bylo
to, Ze budeme pripravy zajistovat nepretrzité celych 15 let,
Ze kazdy rok je absolvuje v 5-6 skupindch vice neZ stovka
Ucastnikd, a Ze budeme postupné pusobit v krajich
Zlinském, Olomouckém, Vysocina a Jihomoravském a
budeme mit i pfileZitost nabidnout nasi koncepci dalSim
lektorskym tymdm, které ji budou tvdréim zplsobem
rozvijet.

PovaZujeme odbornou pfipravu za velkou pfileZitost, jak
ovliviiovat cely systém tim, Ze do néj budou vstupovat
budouci osvojitelé a péstouni, ktefi pojmu ,,nejlepsi zajem
ditéte” skutec¢né rozumi. Vi také, Ze k jeho naplnéni je
tfeba nejen dobry umysl, ale také spoluprace s odbornym
zdzemim.

Téma druhé predstavuje zdsadni zlom nejen ve vyvoji
organizace, ale v celém systému socidlné pravni ochrany
déti — odborné sluzby a doprovazeni vykonu péstounské
péce, které prinesla novela zdkona z roku 2012. S
doprovazenim — zejména péstound - jsme zacali uZ
mnohem dfive. Navazovalo pfirozené na odbornou



pfipravu, kdy se na nas obraceli absolventi dobrovolné a
to zejména pfi fesSeni obtiznych situaci, které péstounstvi
i osvojeni ptindsi. Spolecné s kolegynémi ze zlinského
STROPu jsme od roku 2006 vytvareli koncepci doprovazeni
a spolupracovali v pfipadové praci s péstouny a osvojiteli.

SloZity proces schvalovani novely zakona v roce 2012
skoncil jeho pfrijetim a tak se z nds stala doprovazejici
organizace. Jedna z prvnich, které byly pfipraveny na
zaCatku roku 2013, mély zkuSenost, vlastni metodiku a
odborné predpoklady pro zajisténi doprovazeni.

Novela zakona vytvofila zaklad a také podminky pro rozvoj
institutu péstounské péce na prechodnou dobu. Tento
moment je zcela zasadni pro cely systém, rozSifuje
mozZnosti docasného a kratkodobého umisténi ditéte
mimo jeho rodinu a to plné v souladu s jeho
psychosocidlnimi potfebami. Mame za sebou etapu
ponékud Zivelniho rozvoje PPPD a idealistického pristupu
v letech 2013 - 2016, ale dnes uz mGzeme hodnotit jeji
bezvyhradny pfinos. (Tento nazor, bohuzel, nesdili vSichni,
ktefi se na v systému pohybuiji. Z kazdodenni praxe vime s
jakymi obtizemi se péstouni na prechodnou dobu potykaji
a jaky dopad ma nejednotnost pristupli na osudy déti.) To
co v praxi komplikuje situaci déti, neni samotny institut,
ale nedostatky pfi jeho uplatnéni v konkrétnich ptipadech.
Zejména se jedna o pretrvavajici ptistup ve smyslu

umisténi ditéte jako reSeni situace ditéte a nikoliv jako
jednu z fady odbornych intervenci pomoci pfi feseni krize
v konkrétni rodiné.

V tomto kontextu je zcela zfejmé, proc se nase koncepce
péce o ohroZzené déti zacala rozsifovat o dalsi smér -
doprovazeni a odborné sluzby pro rodice déti umisténych
mimo rodicovskou péci.

Zacatky sahaji az do roku 2005, kdy formulace dnes
obsazend v zdkoné »pecujici osoby maji povinnost
udrzovat vztah ditéte s jeho rodici a budovat sounaleZitost
s jeho plvodni rodinou” vzbuzovala zasadni nesouhlas u
znacné Casti profesionalll a péstound. Od té doby se
situace zdsadné zménila, a tak jsme mohli dlouhodobé
rozvijenou koncepci podpory rodinnych vztahli a vazeb
déti mimo péci rodicli, postupné uvadét do praxe spolu s
tématem vytvareni stabilniho vztahového prostiedi po
navratu ditéte z PPPD do péce rodicl (za financni podpory
MPSV a Nadace Terezy Maxové Détem). Dnes jsou
soucasti koncepce a metodickych postup pfi doprovazeni
vykonu péstounské péce.

Po celou dobu jsme cerpali inspiraci a podporu ve
spoluprdci s fadou instituci a organizaci- dovolte mi proto
podékovat pani doktorce Anné Sabatové, se kterou
spolupracujeme mnoho let, Kancelati vefejného ochrance



prav a Ufadu pro mezindrodné pravni ochranu déti,
vedeného doktorem Kapitanem.

Podékovani za spolupraci patfi tém, se kterymi nas poji
dlouholetd spoluprdce a stejnd koncepcni a odborna
vychodiska: pani Veronice Hofrové, pani Jitce Pallas, pani
Antonii Botové, pani Tereze Jandové, pani Ivance
Lefeuvre, panu Milanu Kotkovi a také nasim slovenskym
kolegynim Andrei Hudekové a Dance Pukancové.

Zacala jsem tim, co se z nasSich vizi naplnilo. V. mnohém i
vice neZ jsme cekali. Je poctivé si také fici, ze v nékterych
tématech jsme se mylili.

Je rok 2018 a stale plsobime v systému zatizeném
meziresortni roztfisténosti a rozdilnymi pohledy a bohuZel
i parcialnimi zajmy — to pocitujeme jako prohru celého
systému a zejména déti, kterym tak systém neni schopen
zajistit potfebnou ochranu a podporu. V tomto ohledu
jsme doufali, Ze dnes budeme dale.....

Organizace nebo instituce bez vize a bez plani do
budoucnosti? To se nas urcité netyka. Tym TRIADA ma
svoji vizi: vidy a za kaZidych okolnosti jednat jako
,socialné pravni ochrana ditéte” a to i v takovych
podminkach, kdy uz se ¢asto objevuje jen SPO.....

Sdileni této vize, reflexe vlastni prace a zejména odborna
diskuse — to je nezbytna soucast nasi prace, je to zdroj
inspiraci, Uvah a namétl pro kazdodenni praxi. Doufam,
Ze se nam to spolecné dafilo celych téch patnact let a
chceme v tom pokracovat i nadale.

Eva Rotreklova
zakladatelka a reditelka ustavu



Program rodina

Sluzby Programu rodina se zaméruji na podporu rodin s
nezletilymi détmi, které se ocitly v obtizné Zivotni situaci,
spojené s umisténim ditéte mimo rodinu (v UV, PP, PPPD,
ZDVOP). Jedna se predevsim o dlouhodobou spolupraci s
rodinou poskytovanou jak ambulantni, tak terénni
formou. Soucasti sluzeb je i jednorazové ¢i opakované
poradenstvi.

Rodi¢lim jsme poskytovali podporu pfi obnové (pfipadné
navazani) a udrzeni kontaktl s ditétem umisténym v
détském domové c¢i nahradni rodinné péci a Upravé
podminek tak, aby byl moZzny navrat ditéte do plvodni
rodiny. Obsahem poskytované sluzby byla predevsim
podpora pfi udrZovani vzajemnych vztahll mezi rodici a
détmi, prip. Sirsi rodinou, zejména v podobé rozhovori k
ziskani nahledu na péci a vychovu déti, praktického
nacviku potrebnych rodi¢ovskych dovednosti, doprovodi
a podpory pfi vyfizovani osobnich zaleZitosti.

2018
navratu

Program rodina jsme v roce realizovali
prostfednictvim  projektu  Podpora déti
umisténych v PPPD zpét do rodiny a projektu Podpora

rodinnych vztah(l a vazeb déti mimo péci rodicd. K Unoru
roku 2018 jsme ukondili poskytovani socialné aktivizaéni
sluzby pro rodiny s détmi.

V roce 2018 jsme tedy pokracovali v nastolené koncepci z
minulého roku a zamérovali nasi pozornost specificky na
rodiny v situaci, kdy jsou déti umistény mimo pédi rodica,
zejména v PPPD, kde existuje perspektiva jejich ndvratu
zpét do plvodni rodiny. Stdle vice jsme propojovali
spoluprdci tymu Programu rodina a Programu péstounska
péce, C¢imz sméfujeme v jejich sjednoceni. V této
souvislosti jsme od poloviny roku postupné utlumovali
spoluprdci s rodici, jejichz déti jsou umistény v péstounské
péci doprovazené jinou organizaci.

Personalni zajisténi

Sluzby Programu rodina zajistovali 2 socialni pracovnici,
do cervence v souhrnném Uvazku 1,6, od srpna pak v
souhrnném uvazku 1,2 (v lednu jesté 3 socialni pracovnici
- odchod na matefskou dovolenou). Na zajisténi prabéhu
programu se ddle podileli odborny garant a provozné-
organizacni pracovnik. V pribéhu roku dochazelo k
presundim Uvazk( mezi jednotlivymi projekty Programu
rodina dle aktualnich potieb.



Program rodina byl v roce 2018 financovan z prostredki
MPSV a Nadace Terezy Maxové

\" o MPSV
% Rodimo.

Nadace Terezy Maxové détem

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

TRIADA — Poradenské centrum, z.u. byla v roce 2018
poskytovatelem socidlnich sluzeb na zakladé registrace
Krajského uradu Jihomoravského kraje ze dne 7.8.2007,
¢j. JMK 104120/2007, sp. zn. S-JIMK 82305/2007.
Registrace sluzby byla zrusena k unoru 2018).

Poslanim sluzby byla podpora rodin s détmi v tiZivé Zivotni
situaci zamérena na ochranu prav a zajma ditéte. Cilem
sluzby bylo podpofit rodiny s détmi v tiZivé Zivotni situaci
pfi jejim feseni a prekonavani jejich dusledkil, posilit
rodicovské schopnosti a dovednosti, prohloubit vztahy a
vazby v rodiné tak, aby dité vyrlstalo v prostredi, které

napliiuje jeho potreby, a byly zajistény podminky pro jeho
zdarny vyvoj.

Cilova skupina

Sluzba byla urcena rodindm s nezletilymi détmi, rodi¢dm a
osobam pecujicim o nezletilé déti, které se ocitly v tizivé
Zivotni situaci, v jejimz dlsledku je narusen nebo ohrozen
vyvoj ditéte, coz vede nebo by mohlo vést k jejich
socidlnimu vylouceni.

V zacatku roku 2018 se jednalo uz pouze o formalni
poskytovani socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
kdy Slo o postupné ptipravované ukonceni spoluprdce se
stavajicimi uzivateli sluzby. Rodiny jsme predali do péce
jinych obdobnych sluzeb.

Statisticka data

Vzhledem k pfipravovanému zruseni socialné aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi jsme jiZz v roce 2018 pracovali
pouze v lednu s jednou rodinou, kterou jsme predali do
péce jiné socidlné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi. S
dalsimi tfemi rodinami jsme omezili spoluprdci pouze na
aktivity spadajici pod projektu Podpora rodinnych vztah(
a vazeb déti mimo péci rodicli a nabidli jim spolupraci s
jinymi organizacemi, kterou se rozhodli nevyuzit.



Financovani sluzby

Socialné aktivizacni sluzby byly v roce 2018 financovany z
vlastnich zdroj(i organizace.

Projekt Podpora ndvratu déti umisténych v PPPD
zpét do rodiny

Cilem projektu bylo pfimou praci s ohrozenymi
rodinami zvySovat rodi¢ovské kompetence a
dovednosti v situacich, kdy dité bylo nebo je do¢asné
mimo péci rodicl, a vytvorit tak stabilni a funkéni
rodinné zazemi. Projekt byl zaméfen na ochranu
prava ditéte na Zivot vrodiné, podporu a rozvoj
rodiCovskych kompetenci, vytvofeni a udrieni
stabilniho rodinného prostfedi a podporu vztahovych
vazeb ditéte. Klicovym tématem projektu je udrzeni a
posileni vztahové vazby ditéte s jeho rodici a Sirsi
rodinou, kterd je zakladnim predpokladem pro zdravy

psychosocialni vyvoj ditéte, proces dospivani a
plnohodnotny Zivot v dospélosti.

S ohledem na provazanost projektl a sluzeb, které
TRIADA - Poradenské centrum poskytuje, a zjisténou
potfebu podpory projektu, jsme jiz na zacatku
projektu ptistoupili k rozsifeni silové skupiny také o
rodice, ktefi maji déti umisténé v nékteré z dalsich
forem nahradni rodinné péce, tedy v klasické
péstounské péci nebo pédi jiné fyzické osoby. Cil
projektu a jeho stéZejni aktivity zUstaly beze zmén.

Cilovou skupinu projektu tedy tvofili rodice, jejichz
déti jsou umistény v nékteré zforem nahradni
rodinné péce —v péstounské péci, péstounské pécina
prechodnou dobu nebo péci jiné fyzické osoby.
Vsechny rodiny z cilové skupiny jsou v evidenci
OSPOD. Prace s témito rodici byla doplfiovdna praci
se samotnymi péstouny, resp. pecujicimi osobami a
jeji vysledky mély pozitivni vliv na déti samotné.
Realizovali jsme psychosocialni aktivity, jako zajisténi
doprovazenych kontaktl rodici s détmi, jejich
pfipravu a reflexi, stejné jako socioterapeutické
¢innosti, pribéZné jsme spolupracovali s OSPOD a



doprovazejicimi organizacemi pro vykon péstounské
péce, Ucastnili se pripadovych setkani.

S rodici jsme spolupracovali formou dlouhodobého
intenzivniho doprovazeni, vyuzivali jsme formu
poradenského rozhovoru, nacviku, doprovazeni pfi
jednani apod. Rodice jsme podporovali jednak pfi
Upraveé vlastnich podminek, tak aby byl ndvrat déti
umoznén, a dale jsme je doprovazeli pfi realizaci
kontakt( s détmi. Tuto Cast prace jsme povazovali za
stézejni, diky nabizené podpore byli rodi¢e schopni
udrzet s détmi kontakt, probihala pravidelnd setkani,
ktera umoznila udrZeni a posileni vztahové vazby
mezi ditétem a rodiCem. S rodici jsme reflektovali
prabéh kazdého kontaktu, posilovali rodicovské
kompetence a pfripravovali rodi¢e na kontakt
nasledujici, tak aby probihal v souladu se zajmy
ditéte.

Pfinosy projektu

Projekt navazuje na aktivity realizované v predeslych
letech a ddle je rozviji. Rozviji dosud stale opomijené téma
prace s rodici, jejich déti jsou umistény v nahradni pédi,
s dlirazem na PPPD. Projekt praci s rodinou umisténého

ditéte cilené a systematicky propojuje s praci klicového
doprovazejiciho pracovnika pro vykon péstounské péce a
tedy i
jednoznacéné pfrispiva k lepSi komunikaci mezi rodi¢i a

samotného péstouna. Prace v tomto tymu
péstouny, rodice citi podporu ze strany svého klicového
pracovnika, mezi jednotlivymi aktéry v systému SPOD
nastava rovnovaha. Rodice se citi posileni a jsou schopni
[épe Cinit potfebné kroky k tomu, aby mohli s détmi udrZet
vzadjemny vztah, pfipadné aby se déti mohly vratit zpét do
jejich péce.

Diky projektu se dafi udrzet pravidelné kontakty mezi
umisténymi détmi a jejich rodici, coz pfispiva k udrzeni a
prohloubeni vztahové vazby. Rodi¢e rozumi potfebam
svych déti, umi na né reagovat, chapou umisténi v NRP
jako nezbytné opatieni, které je ve prospéch jejich déti.
Soucasné maji moznost byt ve vychové svych déti ddle
Castecné rodiCovsky angaZovani, coz dava prilezitost pro
posilovani a rozvoj chybéjicich rodi¢ovskych kompetenci.
Rodice jsou schopni pfijmout, Ze vzhledem k objektivnim
dlvodim nemohou aktudlné své déti vychovavat, presto
se dokaZou na vychové do urcité miry podilet a zlstavaji
pro dité dlleZitou vztahovou osobou. Zvysuje se tedy i



pravdépodobnost moZného ndvratu ditéte do rodiny.
Ditéti je v kazdém pripadé zachovana osoba rodice jako
dalezitého prvku v jeho Zivoté.

Ackoli se projekt plivodné zaméroval pouze na rodice déti
umisténych v PPPD, v praxi se stale vice ukazuje, Ze
stejnou formu podpory je tfeba nabidnout vSem rodic¢lim,
ktefi maji své déti umistény v jakékoliv formé ndhradni
rodinné péce. V praxi jsme ovéfili, Ze i pro tuto skupinu
rodic ma obdrzena podpora zasadni vyznam, zejména
pak v udrZovani kontaktu s détmi a tedy péci o jejich
vzajemné vztahy.

Projekt také odhaluje nékterd slaba mista systému SPOD,
zejména pretrvavajici tendenci upfednostnit péstounstvi
nad rodicovstvim. Déje se tak bud' pasivné, nedostatecnou
aktivizaci rodi¢d ze strany socialnich pracovnikl, nebo i
zcela aktivné snahou omezovat kontakty déti s rodici na
iZSi Projekt potvrzuje, Ze pokud se
prekona dosavadni formalni pristup k otdzce podpory
soundleZitosti umisténého ditéte s plvodni rodinou, je
mozné dosahnout dobré spoluprice mezi rodi¢i a
péstouny a zajistit tak ditéti kvalitni podminky pro
budovani  vlastni Zivot

identity a plnohodnotny

v dospélosti.  Aktivity projektu vnimame jako velice

pfinosné a proto v nich planujeme pokracovat.

Statisticka data
Do projektu bylo zapojeno celkem 20 rodin (28 déti). V 10

pfipadech Slo o déti svéfené v PPPD, v 9 pfipadech o déti
svérené v PP a ve 3 pfipadech o déti v péci jiné fyzické
osoby - v prarodicovské péci (ve dvou pripadech se jednalo
o kombinaci vice forem péce).

Z uvedeného poctu rodin jsme jich ke spoluprdci ziskali 8

prostfednictvim  klicového pracovnika doprovazeni
vykonu péstounské péce z nasi organizace, z toho 6 x se
jednalo o PPPD, 2x o PP. Pouze v jednom pfipadé byla
spolupréce s rodinou navazana skrze klicového pracovnika
jiné doprovazejici organizace, a to i presto, Ze jsme na
zacatku projektu doprovazejici organizace pusobici
v regionu o moznosti podpory rodicd déti umisténych
v PPPD informovali. Stejné tak jsme informovali také
OSPOD, ti vSak byli inicidtorem spoluprace s rodi¢i pouze
ve tfech pfipadech, z toho ve dvou ptipadech se jednalo o
spoluprdci navazanou jesSté kratce pred odchodem déti
z rodiny v souvislosti s nasi sluZzbou SAS. Z uvedeného je

zfejmé, ze OSPOD nekladou dostatecny dlraz na praci



srodinou po umisténi déti mimo rodi¢ovskou péci.
V dalsich 8 pripadech se na nas obratili rodi¢e samotni (6x
Slo o umisténi déti v PP, 2x v PPPD a 2 v péci jiné fyzické
osoby — u prarodicl). Spole¢né pro tyto rodice byl
chybéjici nebo nedostatecny kontakt s umisténymi détmi
a silny konflikt s pecujicimi osobami a OSPOD.

Z hlediska plGvodniho zaméreni projektu se navrat déti
z PPPD do péce rodi¢l podafil pouze v jednom pripadé,
v jednom pfipadé pak dité odeslo do prarodi¢ovské péce.
Vétsina déti pak v PPPD odchazela do klasické formy PP.
Vétsinou se jednalo o rodiny, kdy rodi¢ovské kompetence
rodich byly natolik snizené a vék déti natolik nizky, Ze
kombinace téchto dvou faktorli nezaruduje aktualné
détem v péci rodich dostatecné bezpedi. Za Uspéch vsak
povazujeme to, Ze vsichni tito rodi¢e diky podpore
projektu udrZuji s détmi pravidelné kontakty, ¢imzZ se
posiluji jejich vzajemné vztahy.

Také z hlediska déti v jiné formé nahradni rodinné péce
povaZujeme za Uspéch, Ze v prevaziné vétsiné pripadl se
povedlo obnovit ¢i rozsifit kontakty déti s rodici. V jednom
pfipadé jsme i pred intenzivni spolupraci s matkou
nedosahly obnovy kontaktl s ditétem umisténym v péci

babicky, kdy i pfes intenzivni spolupraci s OSPOD babicka
kontakty neumozniuje a odkazuje se az na budouci
rozhodnuti vleklého soudniho fizeni. V jednom dalSim
pfipadé jsme ukondili spolupraci s matkou po jejim
nastupu do vykonu trestu, kdy vzhledem k vzdalenosti
nejsme schopni sluzbu dale poskytovat.

Financovani sluzby

Projekt byl financovdn z prostfedkl dotacniho
programu Rodina MPSV CR. Partnerem projektu byla
Nadace Terezy Maxové détem.

Nadace Terezy Maxové détem



Projekt Podpora rodinnych vztahG a vazeb déti
mimo péci rodich

Zamérem projektu bylo podpofit rodice v udrzovani
osobnich kontaktu s jejich détmi, které jsou umisténé
v Ustavnich zafizenich, pfipadné nékteré zforem
nahradni rodinné péce. Cilem projektu bylo zajistit
détem kontakty, vztahy a vazby s rodici v situaci, kdy
je dité umisténo mimo péci rodicu.

Cilovou skupinu projektu tvofili déti a jejich rodice,
ktefi spole¢né neziji. V kontextu dalSich aktivit
organizace a souvisejici finan¢ni podpory jsme zuzili
cilovou skupinu projektu na rodi¢e sdétmi
umisténymi v Ustavni péci.

Pfinosy projektu

Cilenou socialni praci a pfimou finanéni podporou
rodic¢u projekt prispival k tomu, Ze rodice byli schopni
se svymi détmi udrzovat kontakt i po umisténi mimo
rodinu, détem tak zlstaly zachovany jejich prirozené
rodinné vztahy a vazby a byly tak naplnény
predpoklady pro jejich zdarny vyvoij.

Diky projektu jsme mohli rodicdm nabidnout také
pfimou materidlni podporu formou proplaceni
cestovného za détmi, v odlivodnénych pripadech
proplaceni noclehu pfi ndvstévach déti v zafizenich
vzdalenych od mista bydlisté rodicli, zaplaceni
spolec¢nych aktivit béhem kontaktd s détmi a dalSich
pripadnych ndakladl souvisejicich pfimo s udrzenim
vztah( a kontaktd rodic¢l s détmi.

Socialni pracovnice zprostfedkovavaly rodi¢iim
kontakt se zafizenim, podporovaly rodice
v pravidelnosti kontaktld sdétmi a ktomu, aby

prostfednictvim spolecnych kontaktli dochdazelo
k zachovani ¢i prohloubeni pfirozenych rodinnych
vztahl a vazeb mezi détmi a rodi¢i (pfipadné
sourozenci a SirSi rodinou).

Projekt prinesl détem moZnost lépe se identifikovat
se svoji rodinou, prozivat s rodi¢i spolec¢né chvile a
mit spolecné zazitky. Déti ziskaly jistotu vrozenych
citovych vazeb. Rodice pozitivné prozité kontakty
s détmi motivovaly k tomu, aby vyvinuli vétsi asili pfi
snaze svoji situaci ménit a ziskat tak déti zpét do péce.
ZlepSila se také uroven komunikace mezi rodici a
aktualné pecujicimi osobami (zafizenimi).



Statisticka data
Aktivity projektu jsme realizovali béhem celé doby
trvani projektu, podporeno bylo celkem 14 rodin (31
déti), z toho:

- 26 déti v détském domové — 10 rodin

- 1 dité v psychiatrické lé¢ebné (PL) — 1 rodina

- 4 déti ve vychovném Ustavu (VU) — 4 rodiny
Mimo déti umisténych mimo pécéi rodicu
v podporenych rodinach Zije dalSich 8 déti, o které
rodice pecuji.

S péti s téchto rodin jsme pokracovali ve spolupraci
z minulého roku, kde jsme rodiny podporovali
zejména v udrzeni pravidelnych kontaktl s détmi.
Noveé jsme do sluzby pfijali 9 rodin. Tyto rodiny jsme
zejména provazeli novou situaci, ve které se ocitly,
spolecné jsme nastavovali spolupraci s aktudlné
pecujicimi osobami a vyjednavali o pribéhu kontakt(
s détmi.

Pfimou financ¢ni pomoci jsme podpofili realizaci a
praibéh 65 cest za détmi. V9 rodinach jsme touto
formou podpofili dovolenky déti doma. Financni
podpora méla obvykle podobu Uhrady cestovného,

ve tfech pripadech jsme uhradili také kratkodobé
ubytovani:

- nocleh matky pfi hospitalizaci ditéte ve vzdalené
psychiatrické nemocnici,

- 2x nocleh matky v misté vzdaleného pobytu ditéte
v zafizeni UV

- vikendovy pobyt ditéte u rodicl - doplatek za lGzko
na ubytovné

Stale se ukazuje, Ze financni situace rodicu je jednou
ze zakladnich bariér, které brani udrzovani
pravidelného kontaktu s umisténymi détmi. Diky
Uhradam cestovného jsou rodi¢e schopni déti
pravidelné navstévovat, coz v prvni fadé pozitivné
plGsobi na udrzeni vzdjemného vztahu a budovani
zdravé identity ditéte. Sekunddarné pak nejsou rodice
hodnoceni jako nespolehlivi, bez zajmu, personal ¢i
pecujici osoby s nimi jednaji vstficnéji a rodice tak
zvladaji prekondvat také komunikacni bariéry, které
pfi kontaktu ¢asto maiji.

Vystupem téchto aktivit je udrZovani pravidelnych
nejen osobnich kontaktl mezi umisténymi détmi a



jejich rodi¢i a wudrieni a posileni pfirozenych
rodinnych vztah( a vazeb mezi détmi a jejich rodici.

Financovani sluzby
Projekt byl financovan z prostfedkd Nadace Terezy
Maxové détem.

Nadace Terezy Maxové détem

Gabriela Lockerova
koordinator projektu

PROGRAM PESTOUNSKA PECE

TRIADA - Poradenské centrum, z. 4. je povéfenou osobou
k vykonu socidlné pravni ochrany déti - rozhodnuti
Krajského uradu Jihomoravského kraje ze dne 28. 1. 2013,
¢.j. JMK 9928/2013.

Odborné doprovazeni péstount

Oblast odborného doprovazeni a podpory v péstounské
péci na zakladé uzaviranych dohod o vykonu péstounské
péce se v pribéhu roku jak kapacitné tak i metodicky dale
rozvijela. V pribéhu roku 2018 mélo centrum uzavieno
celkem 62 dohod, jednalo se o péstouny z krajl
Jihomoravského, Olomouckého a Kraje Vysocina,
vykonavajici péstounskou péci dlouhodobou (z velké Casti
pfibuzenskou) i péstounskou péci na prechodnou dobu. V
prabéhu roku 2018 uzavielo poradenské centrum 10
novych dohod o vykonu péstounské péce (z toho dvé
péstounské péce na prechodnou dobu) a 6 dohod bylo
ukonéeno, ve dvou pfipadech doslo k pferuseni vedeni v
evidenci osob, které mohou vykonavat péstounskou péci
na prechodnou dobu.

Odborna podpora a doprovazeni péstound klicovym
pracovnikem probihala dle individualnich pland a byla



zamérena zejména na psychosocialni potfeby svéfeného
ditéte, spolupraci s jeho rodici a Sirsi rodinou a zpracovani
jeho zivotni historie.

Kli¢ovi pracovnici péstounskych rodin Uzce spolupracovali
s kolegy z programu Rodina, ktefi doprovazeli rodice
umisténych déti v ptipadech, kdy probihaly kontakty déti
umisténych v péstounskych rodindch. Soucasné byla
pozornost vénovdna podminkam v rodiné péstounll a
rozvoji jejich vychovnych dovednosti.

Péstounska péce na prechodnou dobu se stala profilovym
tématem, které naddle rozvijime a prohlubujeme.

Odborné doprovazeni péstounské péce predpoklada
systematickou, individudlni, odbornou prdaci s celym
systémem - s péstouny, se svéfenym ditétem a jeho rodici,
s détmi v rodiné a klade tak znacné naroky na kvalifikaci
klicovych pracovnikl a na jejich spolupraci s organy
socidlné - pravni ochrany déti. Proto jsme postupné, na
zakladé ziskanych zkuSenosti, vytvareli metodické
postupy, konzultovali je s dalSimi odborniky a pokracovali
jsme také v pravidelné intervizi pracovniho tymu.
Pracovali jsme na nové struktuie odbornych pozic.

Vsichni odborni pracovnici, ktefi se podileji na
doprovazeni péstounskych rodin, spliuji prisluSnou
kvalifikaci dle zdkona 359/99 Sb., néktefi i dle zdkona
107/2006 Sb. Odbornou kvalifikaci opirame zejména o
dalsi specializacni vzdélavani v oblasti pé¢e o ohrozené
déti a jejich rodiny, systematickou supervizi a
pozadovanou délku praxe v minimalnim rozsahu 10 let.

Vzdélavani péstount

Na odborné doprovazeni péstound navazuji aktivity
vzdéldvaci zamérené na rozvoj dovednosti a schopnosti
péstounl pfi péci o svérené dité. V pribéhu roku 2018
pokracovaly v Cinnosti dvé oteviené vzdélavaci skupiny
pro dlouhodobé péstouny - v Olomouci a v Brné a treti,
specializovana skupina péstound na prechodnou dobu,
jejiz setkavani probihala v Brné a v Zabrehu.

Hlavni témata vzdélavani:

- Rodina a rodinné systémy I, II., 1l
- Mezigeneracni vztahy I., I1., 11

Vzdélavaci skupina Brno se pravidelné schazela v obdobi
leden - kvéten a zafi - prosinec jedenkrat mésicné, v
rozsahu 4 - 8 vyukovych hodin.



Vzdélavaci skupina Olomouc se pravidelné schazela v
obdobi leden - duben a zafi - prosinec jedenkrat mésicné,
v rozsahu 4 vyukovych hodin.

Vzdélavaci a diskusni skupina péstounli na prechodnou
dobu Brno probihala jedenkrat za pololeti v rozsahu 6
hodin.

Obsahové a tematicky vychazi program vzdélavani
zejména z aktudlnich potfeb a situaci péstound, ktefi
ziskdvali dalsi zkuSenosti s timto typem kratkodobé péce o
dité v rodinném prostredi. Byly zaméreny na specifické
otdzky vykonu péce, zejména na fazi prechodu ditéte do
nasledné péce nebo jeho ndvratu do rodiny. Pozornost
byla vénovéna také spolupraci s pracovniky OSPOD na
urovni obci i krajskych urad( a prikladim dobré praxe.

Vicedenni — vikendové vzdélavaci programy

Vicedenni akce probéhly v Blansku — Ceskovicich. Velkym
pfinosem téchto vikendovych akci je skupinovd
spoluprace ucastnikd, vétsinou péstounl, se kterymi
mame uzavienu dohodu o doprovazeni.

Ucastnici vzdélavacich akci 2018 - TRIADA-Poradenské
centrum

Vzdélavaci akce pro péstouny jsou uréeny zejména pro ty
osob, které maji dohodu s TRIADA-Poradenskym centrem.
Péstouni si mohou vybrat z jednodennich akci v Brné,
Olomouci a Zabfehu. Dalsi rozvoj zaznamenalo vikendové
vzdélavani, o které je stale vétsi zajem. Specialni setkani
jsou urcena PPPD.

Atraktivitu vzdélavacich témat potvrzuje i stale vysoky
pocet osob, které jsou doprovazeny jinou organizaci,
presto absolvuji své vzdélavani u nas.

Tabulka ¢. 1

Prehled vzdélavacich akci, pocty ucastnik(:
Jifi Hort

mentor a klicovy pracovnik doprovazeni
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Castnici vzdélavacich akci 2018 - TRIADA-Poradenské centrum

25.1. OhroZené déti a NRP - sitovani

27.2. Rodina a rodinné systémy |.

1.3. Mezigeneracni vztahy I.

8.3. Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD
22.3. Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD
27.3. Rodina a rodinné systémy Il

5.4. Mezigeneracni vztahy II.

5.4. Rodinné konstelace

20.-22.4. Vicedenni vzdélavani péstound, vikend
24.4, Rodina a rodinné systémy lIl.

31.5. Ochrana osobnich Gdaj

1.-3.6.  Vicedenni vzdélavani péstounda, vikend
7.6. Kdyz dité nezije se svymi rodici

4.10. Aktualni otazky péstounské péce

12.-14.10. Vicedenni vzdélavani péstound, vikend
16.10.  Dospivani a osamostatriovani I.

8.11. Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD
27.11.  Dospivani a osamostatiovani I.

29.11.  Vzdélavaci a diskusni skupina PPPD
6.12. Kybersikana - svét socidlnich siti

Misto

Brno, Triada
Olomouc
Brno, Triada
Brno, Triada
Zabreh
Olomouc
Brno, Triada
Brno, Triada

Blansko-Vyhlidka 18 17

Olomouc
Zabreh

Blansko-Vyhlidka 14 10

Brno, Triada
Brno, Triada

Blansko-Vyhlidka 18 16

Olomouc
Brno, Triada
Olomouc
Zabreh
Brno, Triada

Ucast TRIADA ostatni

11 5 6
5 5 0
15 9 6
10 10 O
8 8 0
4 4 0
13 6 7
7 4 3
1

5 5 0
9 9 0
4

15 9 6
9 5 4
2

4 4 0
11 10 1
4 4 0
8 8 0
10 6 4

198 154 44



Odborna priprava budoucich osvojitel(,
péstounl a péstounl na prechodnou dobu v
Jihomoravském kraji

Na zakladé vyhodnoceni nabidek na vefejnou zakazku
Jihomoravského kraje jsme byli vybrani jako realizatofi
odbornych ptiprav osvojitel, péstounli a péstounl na
prechodnou dobu v Jihomoravském kraji. Smlouva byla
uzaviena na pocatku roku a to na léta 2018-2020.

Nase organizace byla vysledkem velmi potésena, i kdyz
jsme si hned od zac¢atku byli védomi narocnosti Ukolu a to
jak z hlediska kapacity a koordinace, tak i lektorské
¢innosti.

Ve spolupraci s oddélenim nahradni rodinné péce
Krajského ufadu Jihomoravského kraje jsme v obdobi tnor
— prosinec 2018 uskutecnili pfipravu v 8 skupinach celkem
pro 155 ucastnik.

Z tohoto poctu bylo 72 zajemc( o osvojeni, 55 budoucich
péstounll a 28 uchazecll o vykon péstounské péce na
pfechodnou dobu.

Budouci osvojitelé absolvuji 48, péstouni 55 a zdjemci o
vykon péstounské péce na prechodnou dobu 75 hodin
vyuky. To predstavuje celkem 665 hodin vyuky, vidy v
patek a v sobotu.

Odbornym garantem pfiprav je PhDr. Eva Rotreklova,
lektorsky tym pracuje ve sloZeni Ing. Mgr. Eva Pavkov3,
Mgr. Gabriela Lockerovd, MUDr. Ivana Ryglova, PhDr. Eva
Rotreklova a Ing. Bc. Jifi Hort, Ph.D. Organizacni zajisténi
mad na starosti Mgr. Viktor Jané, program ptiprav probiha
v prednaskovém sale v sidle organizace — Brno, Orli 20.

Program je veden interaktivni a zaZitkovou formou v
kombinaci s vykladovymi bloky, do diskusi s Ucastniky se
zapojuji také péstouni a osvojitelé, ktefi uz o dité pecuji a
jsou ochotni sdilet své zkuSenosti.

V programu priprav klademe dliraz na psychosocialni
potfeby ditéte umisténého mimo rodiovskou péci a
podporujeme Ucastniky v sebereflexi a hledani vlastnich
zdroji a podminek k jejich syceni - naplnéni. Obsah
priprav je prlbéiné aktualizovan a pfizplisobovan
specifickym potifebam rlizné sestavenych skupin. Lektofi
pfiprav jsou vSichni zkuSenymi odborniky a maiji
dlouholetou praxi v doprovazeni péstounl a osvojiteld.
Mohou tak do pfiprav pfinaset své zkusSenosti z



kazdodenni prace s pecujicimi osobami a jim svéfenymi
détmi.

Uskutecnili jsme také vzdéldvaci program pro lektory
priprav pro Stfedisko psychologické a socialni pomoci
Stfedoceského kraje.

Mezinarodni spoluprace

V roce 2018 jsme méli pfilezitost setkat se a diskutovat se
zastupci zahraniénich organizaci zajistujicich mezinarodni
osvojeni. Ufad pro mezindrodné pravni ochranu déti v
ramci realizovaného projektu organizoval v pribéhu roku
stadZe pro pracovniky z Rakouska, Slovinska a Danska, ktefi
navstivili naSe pracovisté. Jejich zajem se soustredil
zejména na pfipravu a doprovazeni péstounl na
pfechodnou dobu, setkani a diskuse byla pro nas vidy
inspirativni. Pfinosna byla také reflexe nasi prace, srovnani
se zahraniéni praxi a ujisténi o stejnych koncepcnich a
metodologickych vychodiscich.

Ptiloha: tabulky €. 2 — Ucastnici odbornych pfiprav - 2018

OSPOD Pocet | Osv. Pést. | PPPD
Blansko 2 2
Boskovice 7 2 5

Brno 46 32 12 2
Breclav 2 2
Hodonin 12 8 2 2
Ivancice 4 4

Kufim 2 2

Kyjov 18 8 2 8
Mikulov 2 2

Rosice 4 2 2
Slavkov u B. 2 2
Slapanice 6 6

TiSnov 11 6 5

Veselin. M. 7 5 2
Vyskov 16 2 12 2
Znojmo 12 2 6 4
Zidlochovice 2 2
Bucovice 0

Mor. Krumlov 0

Pohorelice 0

Celkem 155 72 55 28




Skupina | Pocet Osvojitelé Péstouni PPPD
1. 19 12 7 0 o
2. 17 4 5 8 BloDe
3. 22 10 12 0
4, 22 14 8 0
5. 22 8 6 8
6. 17 12 5 0
7. 16 12 4 0
8. 20 0 8 12
155 72 55 28




XVIII. celostatni seminar , Aktualni
otazky péce o déti separované od
rodict”

Brno 26. - 27. 9. 2018

Seminaf se konal pod zastitou Anny Sabatové, verejné
ochrankyné prav v sidle KVOP, Brno, Udolni ulice. Celkem
se zucastnilo seminare 134 osob. 11 zastupovalo MPSV a
krajské uUrady, 22 zastupcl statutdrnich mést, 45 zastupcu
mést a obci, 46 zastupcl instituci a subjektd NRP a 10
péstound.

Po uvodnim pfivitani odborné garanta a feditelky TRIADA-
Poradenské centrum PhDr. Evy Rotreklové, byl seminar
zahajen aktudlnimi pfispévky zastupcl MPSV (Bc. Radek
Soustal), UMPOD (JUDr. Ing. Zdenék Kapitan, Ph.D., Mgr.
Stanislava Kopecka) a Verejného ochrance prav (Mgr.
Anna Sabatovd, Ph.D., Mgr. Hana Zaplatilkovd). Po
jednani v plénu pokracoval seminar praci v tematickych
workshopech, akreditovaném vzdélavani MPSV.

Pfibuzenska péstounskd péce - moznosti a rizika
Doc. PhDr. Dana Stérbovd, Ph.D.

Metody a Techniky prace v situaci pfemisténi ditéte
Mgr. Tatana Simeckovsa,
Mgr. Gabriela Vykypélova

Zaklady podpory zdravé identity ditéte v NRP pfi praci
s jeho minulosti Mgr. Eva Pavkova

Jedno dité a dvé rodiny
Ing. Bc. Jifi Hort, Ph.D.

Praktické otazky prace s rodici ditéte v PP
Mgr. Gabriela Lockerova

Pfinosem pro spolecna jednani byl diskusni vecer k
problematice NRP a zejména zdvérecna panelova diskuse
o pravni problematice (JUDr. Kristyna Fuchsova),
prikladech dobré praxe v zahranici (Jitka Pallas — Svédsko)
a soucasné praxi v oblasti péstounské péce pribuznych.



Tabulka &. 3 - Vzd&lavani MY BACKPACK 2015 — 2018
MY BACKPACK

Od roku 2015 probihd vycvik odbornych pracovnikd v ROK | 1sk. | 2sk. | 3sk. | 4sk. |Celkem
metody My Backpack, jehoZ autorkami jsou Bep van

Sloten a Rinske Mansens z Holandska. 2015 18 18 17 14 67
Béhem roku se uskutecnilo vzdélavani dvou skupin v Brné, 2016 19 11 30
dokoncena byla skupina organizovana v Tabore — zahajeni 2017 16 71 37
v listopadu 2017. Lektorkami vzdélavaciho programu jsou

Mgr. Tatdna Simec¢kovd a Mgr. Gabriela Vykypélova, v roce 2018 20 17 37
2018 absolvovalo vycvik celkem 41 absolvent(i ve dvou

brnénskych kurzech. Pocet absolventll od roku 2015 171
dosahl C¢isla 171. TRIADA-Poradenské centrum se v

souladu s licenci nadale stard i o distribuci potfeb pro Plan

praktické vyuZiti metody. Z tohoto pohledu je patrné, ze 2019 20 20

metoda je v praxi uzivana, bylo distribuovano témér 150

sad manaskd, batdzkd a emodnich karet.

Viktor Jan¢, koordinator vzdélavani



HOSPODARENI USTAVU 2018
Tabulky €. 4, 5 — Vydaje a vynosy 2018

Vynosy 2018 Castka % podil
PFijmy ze vzdélavani 1299 357,00

PFijmy z prodeje materialu 50 345,00

PFijmy ostatni 39 850,00

P¥ijmy celkem 1389 552,00 29,22
Uroky dariové 10,55

Uroky nedariové 2 304,01

Uroky celkem 2 314,56 0,05
PFispévky od nadaci (NTM) 303 587,00

Statni prispévek 2372983,72

Prispévky celkem 2676 570,72 56,29
Dotace 686 824,00 14,44
Vynosy celkem 4 755 261,28 100,00

Vydaje 2018

Nazev Gétu CastkavKeé | % podil
Material 166 619,85 3,65
Spotfeba energie 120 568,67 2,64
Opravy a udrzovani 8 682,00 0,19
Cestovné 133 620,00 2,92
Naklady na reprezentaci 268,00 0
Nakupované sluzby 1219 232,04 26,68
Spotifebované nakupy 1648 990,56 36,08
a nakupované sluzby

Mzdové naklady hlavni PP 1 825 339,00

Mzdové néklady DPC 107 420,00

Mzdové naklady DPP 286 940,00

Socialni a zdravotni pojisténi 663 001,00

Mzdové naklady celkem 2 882 700,00 63,08
Silni¢ni dar 3 800,00

Spravni poplatky a kolky 4 181,35

Dané a poplatky 7 981,35 0,17
Ostatni pokuty a penéle 5 000,00

Bankovni poplatky, pojisténi 25 128,00
zaméstnancl

Ostatni celkem 30 128,00 0,66
Vydaje celkem 4569 799,91 100,00




Zprava o hospodafreni za rok 2018
Za rok 2018 organizace dosahla zisku 185.461,37 K¢; vyse
jméni (acet 911) k1. 1. 2018 ¢cinilo 336.564,95 K¢; po
rozdéleni hospodaiského vysledku (pfidél do fondd,
usporena dan) budou vlastni zdroje v celkové vysi 522 tisic
(viz pfiloha k dariovému ptiznani)

Dosazeny hospodarsky vysledek byl v dafiovém priznani
upraven o ¢astky snizujici a zvysSujici zaklad dané, a to:
Castky zvysujici: pokuty a penale 5.000,--, darové
neuznatelné sluzby 2.006,--K¢ a naklady na reprezentaci
268,--K¢, ¢astka snizujici: uroky na bézném uctu zdanéné
srazkovou dani 2.304,--K¢; jako verejné prospésny
poplatnik organizace dan neodvadi, prostfedky ziskané
touto Usporou pouzije na kryti nakladd souvisejicich
s jejim poslanim; zpUsob uZiti projedna spravni rada na
svém zasedani.

Kontrola zlstatk( rozvahovych Gcta:

112 Materidl na skladé ma zlstatek ve vysi 12.584,--,
vnitfnim ucetnim dokladem INO0012 byly na tento ucet
zndkladll  predctovany nespotiebované metodické
pomlcky do strediska 405 MyBackpack.
221 Bankovni uUcty

221/002 Podnikatelské konto Maxi
3709527399/0800

221/007 Spofici uc¢et Maxi
414-3709527399/0800

68.968,11 K¢

585.164,79 K¢

221/010 Podnikatelské konto Klasik
4733532379/0800 437,73 K¢

bankovni Ucty celkem 654.570,63 K¢

335 Pohledavky za zaméstnanci vykazuje zUstatek 9.000,-
-KE. Dle sdéleni Ucetni firmy se jedna o zadlohy na drobné
nakupy (provoz) a proplaceni pfimé podpory klientim,
které se nevazi k danému roku a vyuctovani provedeno
nebylo. V zavéru kalendarniho roku maji byt vSechny
zalohy vyuctovany; opatteni pro rok 2019: zalohy budou
vyuctovany.

384 Vynosy pfiStich obdobi: 290.952,29 K¢ se sklada ze
dvou Castek, a to znevylerpaného zlstatku statniho
pfispévku stfediska 303 Nahradni rodinnd péce =
130.952,29 K¢ (doklad IN-00013) a z prispévku Nadace
Terezy Maxové na rok 2019: 160.000,-- K¢ , které byly
poukazany na ucet organizace (doklad BS-000012).
Organizace nevykazuje zdvazky po Ihité splatnosti.
Soucasti této zpravy jsou tabulkové prehledy o
hospodareni stredisek, struktura nakladd a vynosa, ucet
518 Nakupované sluzby dle jednotlivych analytik.

V Brné dne 22. bfezna 2019
Ing. Dagmar Mouckova - revizor



Personalni obsazeni

J Spravni rada ustavu

JUDr. Blanka Hola - predsedkyné
MUDr. Marcela Smékalova — ¢lenka
PhDr. Hana Thielova - ¢lenka

. Revizorka ustavu
Ing. Dagmar Mouckova

o Reditelka, statutarni zastupce
PhDr. Eva Rotreklova

. Zaméstnanci

Ing. Bc. Jifi Hort, PhD — socialni pracovnik, lektor

Mgr. Viktor Jan¢ - koordinator vzdélavani

Mgr. Hana Jefabkova - socialni pracovnice, lektorka
Mgr. Gabriela Lockerova — socidlni pracovnice, lektorka
Miriam Pallova, DiS — socialni pracovnice

Mgr. Eva Valentova — socialni pracovnice

Mgr. Lenka Vyzourkova — socidlni pracovnice

. Uéetni firma

UCTO - Ing. Marie Kozlova

o Externi spolupracovnici

PhDr. Svatoslava Kalabova - psycholozka
Marie Jilkova - socialni pracovnice

Mgr. Eva Pavkova — psycholozka, lektorka
MUDr. lvana Ryglova

- feditelka Détského centra Jihlava, lektorka
Ing. Katetina Djak - projektova manazerka
Doc. PhDr. Dana Stérbova, Ph.D

— odborna konzultantka, lektorka

o Supervizofi

Jitka Pallas
Mgr. Milan Pilat, Ph.D



- skupinova setkdni + vzdélavani ,, klubova setkani”

Programové zamereni 2019 — 2020
- multikulturni témata

Odborna pfiprava osvojitelli, péstounu a péstount na
pfechodnou dobu
Vzdélavani
- pokracovani pfiprav v rdmci smlouvy s

Jihomoravskym krajem = 7-8 skupin ro¢né - My Backpack - 1- 2 skupiny rocné

- stavajici vzdélavaci programy dle zajmu (,,na kli¢“)

- stabilizace lektorského tymu - akreditace vzdélavacich program@ n a MPSV

- aktualizace met9diky a forem prace - celostatni seminai Aktudini otazky péce o déti

- spoluprace s KrU a organy SPOD separované od rodi¢u - zafi 2019, 2020
Doprovazeni a odborné sluzby pfi vykonu PP/PPPD Personalni zajisténi

- sluzby doprovazeni zahrnuji i doprovazeni rodicl - rozsifeni tymu klicovych pracovnik( a jejich

ditéte v PP/PPD zapracovani

- zvyseni kapacity - 60 (65) - zavedeni pozice specialisty-mentora

- dliraz na kvalitu - stabilizace lektorského tymu odbornych pfiprav

- rozsiteni tymu kli¢ovych pracovnikt - rozsifeni lektorského tymu pro vzdélavani

- zavedeni a ovéreni pozice specialisty-mentora péstount a pracovnikl SPOD

- dliraz na spolupréci s organy SPOD - organizacni a administrativni pracovnik —

administrator projekt(

Doprovazeni a odborné sluzby pro rodiny s osvojenym
ditétem

Eva Rotreklova,
feditelka TRIADA-Poradenské centrum, odborny garant

- individudlni poradenstvi — zvyseni kapacity



